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Vous avez dit informatique ?

* Traitement automatisé de
I'information...

e ...\What else ?
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Sans I’infératique NOouUs N‘aurions pas...
(1/2)

» décoder le genome humain

» de pale

 d'Internet

» d’eau potable

 de guerre et de paix

» d'objets connectés
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Sans l'informatique nous n"aurions pas...
(2/2)

» de Renault produite

* des traitements des maladies®. radiotherapie

* jeux vidéo

Modélisation, simulation

piloter des avions, navettes spatiales

réseau de télecommunication

de réservation en ligne

Big.Data
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Société 100% numérique : Finformatique
a des impacts sociaux economiques
significatifs

* le monde de I'entreprise B2B

* |es modes de vie B2C
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2 messages...

* Choisir un métier, c’est avant tout
falre un choix de vie

» Les metiers de l'informatique sont
compatibles avec de nombreux choix
de vie






Compétences & connaissances

Ingénieur
études et
developpement

Ingénieur
d’'intégration

Chef de projet

*Maitrise d’un ou plusieurs langages de
programmation

«Capacité a comprendre un probléme

« métier »

*Anglais technique de 'entreprise

*Connaissance des briques logiciels
*Notion d’architecture et d’'urbanisme
«Connaitre les aspects metiers

» Technigue de modélisation

«Comprendre les clients

*Manager une équipe

*Mener.une réunion

*Bonne connaissance technique générale
«Technique de modélisation

«Gestion de projet

O\

Adaptation rapide
Polyvalence

Rigueur

Curiosité

Faculté a travailler en équipe

Qualités relationnelles
Disponibilité

Précision et godt du détall
Rigueur et respect des
methodes

Organisation

Organisation

Facultés relationnelles
Résistance au stress
Disponibilité

Précision et godt du détalil
Rigueur et respect des
meéthodes

Aptitude a la communication
Aptitude a la coopération



Compétences . O~

Métier Compétences
Ingén ieur —&— Ingénieur d'études
études et
déeveloppement Relationnel
Action Indépendance
Hiérarchie Réflexion
Q Technique




Competences

Métier Compétences

I,n g enieur —— Ingénieur d'études —8— Ingénieur d'intégration
études et
dEVEIO ppe m ent Relationnel
Action Indépendance
Ingenieur
d’intégration
Hiérarchie Réflexion
Technique




Competences

Combétences

—o— Ingénieur d'études —8— Ingénieur d'intégration —&— Chef de projet

Ingénieur
étUdeS et Relationnel
developpement

Action Indépendance
Ingénieur
d’'intégration
Hiérarchie éflexion
Chef de projet Technique

technique




Salaire d’'un informaticien

Selon 'ADIRA (étude de 2017 en Rhone-Alpes):
salaire moyen avec une expérience :

<1 an:35KeE

<5 ans: 45 KE

Métiers Salaries

Ingénieur études et Entre 25 k€ et 38 k€ bruts/an
developpement

Ingénieur *Entre 35k€ et 40 k€ bruts/an
d’intégration

Chef de projet *Entre 45 k€ et 58 k€ bruts/an
technlque Ecart Paris/Province: 20%



| es évolutions

Compétences A "
Humaines “
Chef de projet
P
Ingénieur
commercial P
| 1
Consultant
P
Expert fonctionnel
~ ~ ~
Developpeur Lead developpeur Expert technique
. >
Compétences

Techniques



Les spécialites

« Systemes et Réseaux informatiques Virtualises

« Technologies de I'information et Web

« Data Sciences

* Intelligence artificielle

- Image

« Compeétences complémentaires en Informatique



Suivi des diplomeés du parcours Pro: Image

Effectifs %

Immédiatement 53,3%

Entre 1 et 3 mois 33,3 %

Entre 4 et 6 mois 6,7 %

Plus de 12 mois 6,7 %

Total : 15 100,0 %

Salaire des diplomés
Salaire net mensuel : Effectifs %
De 1500 a 2000 euros 5 33,3%
De 2000 a 2500 euros 8 53,3%
De 2500 a 3000 euros 1 6,7 %
Non réponse 1 6,7 %

La durée moyenne d'accés au

1er emploiest de : 2,3 mois

La durée médiane d'accés au

1er emploi est de : 0,0 mois

Taux de réussite > 90 %

Enquéte d’insertion professionnelle réalisée par la direction OQAPI



Suivi des diplomés du parcours Pro.SIR

Effectifs %

Immédiatement 14 60,9 %

Entre 1 et 3 mois 3 13,0 %

Entre 4 et 6 mois 2 8,7 %

Entre 7 et 9 mois 1 4.3%

Entre 10 et 12 mois 2 8,7 %

Non réponse 1 4,3%

Total : 23 100,0 %

Salaire des diplomés
Salaire net mensuel : Effectifs %
Moins de 1500 euros 2 8,7 %
De 1500 a 2000 euros 9 39,1 %
De 2000 a 2500 euros 8 34,8 %
De 2500 a 3000 euros .1 4.3 %
3000 euros et plus 2 8,7 %

La durée moyenne d'accés au
1er emploi estde :

La durée médiane d'accés au
1er emploi est de:

2,2

0,0

Taux de réussite > 90 %

Enquéte d’insertion professionnelle réalisée par la direction OQAPI

mois

mois
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En resume . des metiers qui vous permettent

e de dévelo

0

Der vos savolirs faire scientifigues

e de dévelo

D

per vos compeétences humaines

e d’évoluer dans des environnements variés

e au service de finalités

« afin de viser votre epanouissement (puisque c’'est
de cela dont.il's’agit)

19





